
À Saint-Renan, la Maison familiale 
s’engage dans la certification pour 
répondre aux besoins du territoire 
Lecture : 1 minute. 

Les élèves de la formation CAPa SAPVER (services aux personnes et l’accueil-vente en espace rural) de la Maison Familiale avec leurs 
enseignantes lors de la remise des diplômes vendredi. 

La Maison familiale rurale de Saint-Renan tenait son assemblée générale vendredi à l’Amphi. 

« Nous sommes une association au service des jeunes, de leurs familles ou responsables légaux. L’accompagnement éducatif est 
partagé entre les parents, les maîtres de stage et l’équipe de la MFR. L’encadrement de la vie résidentielle et les apprentissages de la 
citoyenneté au quotidien respectent les valeurs familiales et éducatives qui sont des valeurs fortes du mouvement national des MFR », a 
expliqué la présidente Nicole Castelain. 

PUBLICITÉ 

Les diplômes remis 

L’école vient d’obtenir la certification Qualiopi qui va permettre de réfléchir à la mise en place de l’apprentissage, de développer la 
formation continue en répondant aux attentes du territoire. Le conseil d’administration travaille également sur le label RSO (Régime 
sociétal des organisations) afin de rendre plus visible les spécificités et l’engagement pour les jeunes, les familles et les territoires. Les 
diplômes ont été remis aux anciens élèves : DNB, CAPA SAPVER, Bac pro SAPAT, et BEPA SAP, avec un taux de réussite proche des 
100 %. 
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